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1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Nome da OSC: 66SP Grupo Escoteiro Amizade

CNPJ: 46.631.776/0001-00.

Enderego: Rua Kenzo Kajita, 272, Parque Maua, Taubaté-SP
Cidade: Taubaté

UF: SP.

CEP: 12062-240.

DDD/Telefone: 12 99147-7636

E-mail: marco.castro@geamizade.org.br.

Identificagdo do Responsavel pela Organizagao:

Nome do Responsavel: Marco Antonio Florengano de Castro.

CPF: 065.984.738-88.

RG/Orgao Emissor: 17.313.555-9 SSP/SP.

Endereco: Av. Dom Duarte Leopoldo e Silva, 131 — Vila Sdo José — Taubaté-SP.
Cargo/Func¢ao: Diretor Presidente.

E-mail: castro.marcoaf@gmail.com

Vigéncia do mandato de diretoria atual: 01/01/2026 A 31/12/2027.

Identificagao do Técnico Responsavel:

Nome do Responsavel: Marco Antonio Florengano de Castro.
Cargo/Func¢ao: Diretor Presidente.

E-mail: castro.marcoaf@gmail.com

DDD/Telefone: 12 99147-7636




66SP GRUPO ESCOTEIRO AMIZADE

.E . d B -l Rua Kenzo Kajita, 272 — Parque Maua
SCO_telI’OS obrasi Taubaté-SP CEP 12062-240
construindo um mundo melhor E-mail: secretaria@geamizade.org.br

Contato: (12) 99147-7636

2. APRESENTAGAO GERAL:

Breve histérico da Organizagao:

Fundado em 24 de setembro de 1967, O 66SP Grupo Escoteiro Amizade € uma associagao
de direito privado e sem fins lucrativos, de carater educacional, cultural, ambiental, beneficente e
filantropico que se destina a pratica do Escotismo em nivel municipal. Com uma estrutura funcional
composta exclusivamente por adultos voluntarios, nos seus 58 anos de existéncia vem contribuindo
na formagéao de carater de jovens com impacto direto no convivio das familias sempre norteado por
uma escala de valores morais, de respeito a natureza e a cidadania.

Através da Lei Municipal n° 1.240 de 20 de outubro de 1970 foi declarada como Utilidade
Publica Municipal e, apesar de instalado no bairro Parque Maud, ndo se restringe ou limita o
desenvolvimento de suas atividades em sua sede.

Por definicdo o escotismo € um “movimento de carater educacional, voluntario e sem fins
lucrativos”, no qual criangas e adolescentes de ambos os sexos com idade entre 6,5 e 22 anos,
distribuidos em 4 faixas etarias, denominadas Ramos: ramos lobinho (6,5 aos 10 anos), ramo
escoteiro (11 aos 14 anos), ramo sénior (15 aos 17 anos) e ramo pioneiro (dos 18 aos 22 anos) e
tem por objetivo contribuir para que os jovens assumam seu préprio desenvolvimento,
especialmente do carater, ajudando-os a realizar suas plenas potencialidades fisicas, intelectuais,
sociais, afetivas e espirituais, como cidaddos responsaveis, participantes e Uteis em suas
comunidades

Desta forma, o escoteiro se desenvolve fisicamente, por meio de jogos ao ar livre, exercicios,
etc.; moralmente, visto que um dos objetivos do escotismo é desenvolver um carater sadio nos
escoteiros; e intelectual, ja que sao passados conhecimentos especificos de cada etapa das
atividades. Isso significa que o escoteiro deve estar preparado mentalmente, sempre se lembrando
de seus valores, e fisicamente, tornando-se ativo, forte e capaz de realizar o que for necessario.

Para facilitar o aprendizado e o desenvolvimento continuos o Escotismo utiliza acbes
praticas (experiéncias da vida real) e reflexdes. O “aprender fazendo” mostra a abordagem pratica
do Escotismo como resultado da experiéncia direta em vez de apenas uma instrucao tedrica,
baseando o aprendizado através de experiéncias na vida cotidiana.

Neste sentido, visando proporcionar essa vivéncia, dos projetos coordenados pelo 66SP
Grupo Escoteiro Amizade podemos destacar as seguintes mobilizagdes voltadas ao apoio a
sociedade e exercicio de cidadania na qual nossos jovens sao inseridos:

Vulnerabilidade Social:
e Roupas, agasalhos, cobertores, toalhas, calgados;

e Alimento, Agua;

¢ ltens de higiene pessoal (sabonete, pasta e escova de dentes)
e Material de limpeza (desinfetantes, alcool em gel, cloro, etc.);
o Material Escolar e livros paradidaticos;

e Brinquedos.

Mobilizagdes humanitarias:
e Campanhas de doagéo de sangue;

e Acdes voluntarias de apoio em Campanhas de Vacinagao;

e Campanhas de conscientizagdo da importancia do Aleitamento materno e arrecadacgao
de vidros para doagao de leite materno;
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e Coleta de tampas plasticas para agao entre amigos;
¢ Coleta de meias para confecgao e doagao de cobertores;
o Visitagdo e acOes voluntarias em Asilos e casa de idosos.

Sustentabilidade e Meio Ambiente:
e Limpeza e manutencéo e plantio em areas verdes publicas;

e Campanha de arrecadacgao de ragao animal.
¢ Recolhimento para reciclagem de pilhas, baterias e 6leo vegetal;
e Conscientizagao sobre responsabilidade ambiental (fauna e flora).

Cidadania e civismo:
e Atividades civicas (comemoragdes e desfiles).

e Mobilizagdes para triagem de material a ser doado pelo Fundo Social.
¢ Revitalizagdo de areas publicas.

DESCRIGAO DO PROJETO/ ATIVIDADE/ AGAO:
3.1. Titulo do Projeto: Incentivo a pratica do Escotismo em Taubaté.

3.2. Identificagcdo do Objeto: Aplicagdo dos recursos suportados pelas Emendas
Parlamentares n° 179.5 e 186.13 para apoiar o grupo de Escoteiro Amizade, para custeio
de suas atividades e desenvolvimento de oficinas comunitarias.

PUBLICO ALVO:
4.1. Abrangéncia: Familias residentes do municipio de Taubaté.

4.2. Publico Alvo: criancas e adolescentes na faixa etaria de 6,5 até 17 anos de idade.

META: Execucao das Emendas Parlamentares n° 179.5 e 186.13 para custeio das atividades
da OSC e realizagao de oficinas/palestras comunitarias.

PERIODO DE EXECUGAO: 7 meses a partir da assinatura do Termo de Colaboragao.

JUSTIFICATIVA:

7.1. Custeio de despesas operacionais, de seguranga, conforto e saide dos nossos
jovens

O municipio de Taubaté, apesar de apresentar indicadores positivos de desenvolvimento

humano, ainda enfrenta desigualdades sociais que impactam diretamente criangas e adolescentes,
especialmente no acesso a atividades educativas complementares, esporte, cultura e convivéncia
comunitaria. Nesse contexto, a manutengao de espagos seguros, organizados e acessiveis, que
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atuem de forma integrada com a escola e a familia, &€ essencial para o desenvolvimento integral
desse publico.

O 66SP Grupo Escoteiro Amizade atua de forma continua no municipio como uma instituicao
de educacao nao formal, atendendo criangcas e adolescentes por meio do Método Escoteiro,
reconhecido mundialmente por promover valores de cidadania, autonomia, lideranca,
responsabilidade social e servigo comunitario. A participagao € aberta a todos, sem discriminacéo,
com atencgao especial a inclusao e permanéncia de jovens em situagao de vulnerabilidade social.

A Unidade Escoteira possui capacidade instalada para atender até 168 jovens, com
atendimento atual aproximadamente 144 participantes, distribuidos em diferentes faixas etarias
(quadro 1). As atividades sédo desenvolvidas em sede propria, composta por salas de instrugéao,
espacos de convivéncia, areas administrativas e almoxarifado, sendo toda a programacao
planejada e executada por cerca de 83 adultos voluntarios, entre escotistas, dirigentes e
colaboradores. Essa atuagéo voluntaria configura relevante contrapartida social ao poder publico,
assegurando atendimento permanente e qualificado sem custos com pessoal.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO EFETIVO

CAPACIDADE EFETIVO
RAMO FAIXA ETARIA
INSYVAWABYN ATUAL

Lobinho 6,5a0s 10 anos
Escoteiro 11 aos 14 anos 64 64
Sénior 15 aos 17 anos 32 21

168 144

Quadro 1 — Efetivo de menores dos 6,5 aos 17 anos
Fonte: Sistema Paxtu Escoteiro - base out’26

Os quadros a seguir apresentam algumas das iniciativas e projetos desenvolvidos por nossa
Unidade Escoteira no exercicio pleno de cidadania de nossos jovens e adultos voluntarios:

v" Projetos Comunitarios e de ajuda Humanitaria (Quadro 2)
e Campanha de doagéo de sangue;
e Arrecadacao e doacdo de alimentos, agasalhos, materiais de limpeza, higiene pessoal;

e Parceria com universidades oferecendo servigos gratuitos de orientagcao sobre higiene
bucal e bruxismo (Faculdade de Odontologia da UNITAU);

e Apoio ao FUSSTA (Fundo Social de Solidariedade de Taubaté) em campanhas de
arrecadacéo e triagem de material para doagdo a comunidade local

v" Projetos de impacto Ambiental (Quadro 3)
¢ Plantio e mudas de arvores;
o Revitalizagado de areas Verdes;
e Arrecadacao de ragao animal;

e Campanhas de conscientizagdo ambiental e arrecadagdo de pilhas, 6leo de cozinha,
tampas plasticas, lixo eletronico;
e Campanhas de conscientizacdo do uso de energias;
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v" Quadro de exemplos de Projetos Comunitarios e de ajuda Humanitaria
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Nuicleo de Hemoterapia de Taubaté
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APOIO AO FUSSTA MOBILIZACOES EM PROL‘
DONATIVOS DE ASILOS E ONG's

«;5

CAMPANHAS DE VISITA AOS CONFECCAO E DOACAO DE SAUDE BUCAL PARA A
VACINACAO ASILOS DE IDOSOS MASCARAS (COVID) COMUNIDADE (UNITAU)

Quadro 2 — Fotos de projetos e mobilizagdes humanitarias
Fonte: acervo 66SP Grupo Escoteiro Amizade

~/ Quadro de exemplos de Projetos de Impagto Ambiental

- COLETA E RECICLAGEM DE OLETA E RECICLAGEM DE
OLEO DE COZINHA PILHAS E BATERIAS PLASTICOS

( A\
REVlTALlZA(;AO DE ARREQADACAO
AREAS VERDES DE RACAO ANIMAL

CONSCIE~NIZCAO B CONSCIENTIZAGAO CONSCIENTIZACAO DESCARTE CORRETO DE
PRESERVACAO AMBIENTAL USO DA AGUA USO DE ENERGIAS MEDICAMENTOS

Quadro 3 — Fotos de impacto ambiental
Fonte: acervo 66SP Grupo Escoteiro Amizade
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A presente proposta de emenda parlamentar justifica-se pela necessidade de garantir a
sustentabilidade operacional da Unidade Escoteira, por meio do custeio de despesas fixas
essenciais ao seu funcionamento regular, a seguranga dos participantes e a organizagao
administrativa da instituigao. O custeio solicitado refere-se as seguintes despesas:

o Abastecimento de agua, indispensavel para uso sanitario, higiene e realizagédo das
atividades regulares;

o Servicos de telefone e internet, necessarios para comunicagéo institucional, organizagéao
administrativa, prestacao de contas, articulagdo com familias e 6érgaos publicos;

e Servigos contabeis, fundamentais para garantir a regularidade fiscal, transparéncia
administrativa e correta execugao dos recursos publicos;

o Servico de segurancga patrimonial 24 horas, assegurando a integridade do espaco, dos
materiais educativos e a seguranca de criangas, adolescentes e voluntarios.

A cobertura dessas despesas permitira que o Grupo Escoteiro Amizade concentre seus
esforgos na execugao da atividade-fim, assegurando a continuidade das agdes socioeducativas
oferecidas gratuitamente a populagéo. O apoio via emenda parlamentar contribui diretamente para
a manutencdo de um ambiente seguro, estruturado e organizado, ampliando o impacto social
positivo na formacgéo de criancas e adolescentes de Taubaté e fortalecendo a rede de protecao e
desenvolvimento comunitario do municipio.

7.2. Oficinas de capacitagcao para inser¢ao no mercado de trabalho

A transicdo da adolescéncia para a vida adulta € marcada por desafios significativos, sendo
a busca pelo primeiro emprego um dos momentos mais decisivos dessa trajetoria. Trata-se de uma
fase que exige ndo apenas preparo técnico, mas também maturidade emocional, autoconfianga e
orientagao adequada para lidar com as exigéncias do mundo do trabalho.

Esse desafio € comum a todos os jovens, independentemente de sua origem social, uma
vez que muitos enfrentam insegurancas, falta de experiéncia e desconhecimento sobre as
oportunidades e exigéncias do mercado. No entanto, tais dificuldades tornam-se ainda mais
intensas para aqueles inseridos em contextos de vulnerabilidade social, onde o acesso a
informacdes, capacitacdes e redes de apoio € mais limitado.

Nesse contexto, o escotismo, enquanto movimento educacional comprometido com a
formacao integral de jovens, propde-se a atuar de forma concreta por meio deste projeto. A iniciativa
busca ampliar horizontes e oferecer oportunidades reais de capacitacdo, especialmente aqueles
que, em condi¢gdes normais, nao teriam acesso a esse tipo de formagao ou incentivo.

A presente proposta prevé a contratagao de instituicido especializada para a realizagéo
de oficinas voltadas a capacitagado de jovens para insergao no mercado de trabalho, contribuindo
para seu desenvolvimento pessoal, social e profissional. A escolha por entidade qualificada justifica-
se pela necessidade de aplicagdo de metodologias estruturadas, conduzidas por equipe técnica
experiente, garantindo maior efetividade e impacto nas agbes desenvolvidas.

A acédo consiste na realizacdo de oficina de imersdo em empregabilidade juvenil, com
foco na preparagdo de adolescentes para o ingresso no mundo do trabalho, por meio do
desenvolvimento de competéncias técnicas e socioemocionais essenciais a vida profissional.
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Publico-alvo: A iniciativa destina-se a adolescentes de 14 a 17 anos do municipio de
Taubaté, em fase de transi¢do para o primeiro emprego ou em busca de orientagéo profissional,
independentemente de vinculo com o Movimento Escoteiro. O publico sera composto por jovens
oriundos de diversos segmentos sociais, com prioridade para aqueles em situacdo de
vulnerabilidade social.

A participagao sera viabilizada por meio de divulgagéo e busca ativa junto & comunidade,
escolas e redes de relacionamento institucional, bem como por meio de dispositivos que favoregam
0 acesso e a permanéncia dos participantes, contemplando tanto jovens do publico interno quanto
externo a unidade escoteira.

Meta de atendimento: Atender até 30 adolescentes, promovendo acesso a conteudo
formativo e experiéncias praticas voltadas a empregabilidade juvenil. Esse quantitativo possibilita
acompanhamento mais préoximo e qualificado, favorecendo o desenvolvimento de competéncias
essenciais para o ingresso no mundo do trabalho, em consonancia com o compromisso do
escotismo com a promogao de oportunidades, inclusao social e formacéao cidada.

Eixos de atuacdao / Metodologia: A acido sera desenvolvida por meio de metodologia
participativa, com encontros presenciais em formato de imersao, contemplando os seguintes eixos:

e Desenvolvimento pessoal e protagonismo juvenil;
e Preparacéo para o mundo do trabalho;

o Competéncias digitais e tecnoldgicas;

o Planejamento de carreira e educacao financeira.

Objetivos:

Preparar os jovens para processos seletivos e inser¢do no mercado de trabalho;
Desenvolver competéncias socioemocionais e profissionais;

Ampliar o conhecimento sobre ferramentas digitais e organizagao pessoal;
Estimular o protagonismo e o planejamento de vida e carreira.

Meios de afericao de resultados:

o Controle de frequéncia e participagéo dos jovens;

» Aplicagao de avaliagédo de reagao ao final da atividade;

» Registro das atividades realizadas;

¢ Relatérios qualitativos da equipe executora sobre o desenvolvimento dos participantes.

Periodo de execucgao / tempo estimado: A acido formativa contempla 5 encontros, com
duracao aproximada de 2 horas e 30 minutos cada, distribuidos ao longo de duas semanas. O
intervalo entre os encontros podera ser ajustado conforme a avaliagédo do nivel de engajamento,
interesse e envolvimento dos jovens participantes, de modo a melhor atender a dindmica do grupo
e aos objetivos da formacgao. Destaca-se, entretanto, que o planejamento da execugéao tera inicio
imediatamente apds a assinatura do termo de parceria, conforme detalhado no cronograma anexo
(Quadro 4). Essa etapa prévia é fundamental para assegurar o acesso de jovens com perfil e
interesse na proposta, por meio de estratégias de divulgagao e busca ativa em pontos estratégicos
da comunidade, como escolas, igrejas, entorno da sede e unidades do CRAS, entre outros.
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROJETO

APA

ELABORAGAO DO MATERIAL DE DIVULGACAO

BUSCA ATIVA E ELABORAGAO DE CADASTRO DE INTERESSE
DIVULGAGAO (ESCOLAS, IGREJAS, UNIDADES ESCOTEIRAS)
PANFLETAGEM NO ENTORNO DA SEDE

AVALIAGAO DE CUMPRIMENTO DE META DE ABRANGENCIA
TRIAGEM E CONFIRMAGAO DE PARTICIPAGAO

REALIZAGAO DAS OFICINAS

AVALIACAO

PRESTACAO DE CONTAS

Quadro 4 — Cronograma de execugéao do projeto

Justificativa do custeio: A contratagdo da Imersao se faz necessaria para complementar
as acgdes educativas do Grupo Escoteiro, oferecendo aos adolescentes uma formacgao especifica
voltada a empregabilidade, conduzida por equipe especializada e com metodologia estruturada,
ampliando o impacto social do projeto.

8. OBJETIVO GERAL:

Execucao das Emendas Parlamentares n® 179.5 e 186.13 para o custeio de despesas com
servicos de terceiros de nossa Unidade Escoteira além de oficinas de capacitagao para criancas e
adolescentes atendidos pelo 66SP Grupo Escoteiro Amizade.

9. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

9.1. Despesas com Servigo de terceiros.

Os recursos destinam-se ao custeio de servigos essenciais ao funcionamento da Unidade
Escoteira, incluindo seguranca patrimonial, servigos contabeis e despesas com agua e internet,
garantindo a manutengéao da estrutura fisica e administrativa necessaria a realizagao das atividades
educativas:

9.1.1. Servigcos essenciais: Para assegurar o pleno funcionamento da estrutura
institucional e oferecer condi¢gdes adequadas de conforto, seguranca e desenvolvimento aos jovens
atendidos, € indispensavel o custeio de servigos basicos como agua, telefone e internet.

DESPESAS - SERVICOS DE TERCEIROS ESSENCIAIS

Categoria Descritivo Aplicagao

Despesas com ,
9.1.1 Agua, telefone e Internet (*) Custos Conl?ezzz?sesas fixas

servigos de terceiros

Quadro 5 — Despesas servigos essenciais de terceiros
(*) Nossa Unidade Escoteira ja possui contrato de prestacéo de servico de telefonia e internet instaladas.
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« Agua: garantir o conforto e as condigdes sanitarias necessarias a satude e bem-estar de
todos, além de ser fundamental para a manutencéo das atividades cotidianas.

o Telefone e Internet: essenciais para a comunicagdo com associados e familias, acesso a
sistemas de gestéo, registros de atividades e suporte as acées administrativas e educativas,
garantindo a integragdo da unidade ao ambiente digital.

9.1.2. Servigcos de especializados de Contabilidade: essenciais para garantir a
regularidade fiscal e contabil, o cumprimento das obrigagdes legais, a transparéncia na gestao dos
recursos e a adequada prestagao de contas, fortalecendo a credibilidade institucional.

DESPESAS - SERVICOS DE TERCEIROS - CONTABILIDADE

Categoria Descritivo Aplicagéao

Servico especializado Servigo de gestao contabil, emissdo | Garantir a gestdo documental
9.1.2 de C%ntat?ilidade *) de certificados, orientagéo e e transparéncia contabil da
o supervisao de documentos. Instituicao.

Quadro 6 — Despesas servigos essenciais de terceiros
(*) Nossa Unidade Escoteira ja possui contrato de prestagao de servigo com um escritdrio de contabilidade

9.1.3. Servigos de vigilancia e seguranga 24h: garantir a prote¢cdo das pessoas, das
instalacbes e dos bens patrimoniais, por meio de monitoramento especializado, assegurando um
ambiente seguro e prevenindo perdas e danos.

DESPESAS - SERVICO DE TERCEIROS — SEGURANCA PATRIMONIAL

Categoria Descritivo Aplicagéao

Servigo de terceiros: Monitoramento remoto por cameras Garantia da seguranca de
9.1.3 | Vigilancia e Seguranga | com apoio de servigo de vigilancia pessoas, instalagbes e
24h (%) predial rondante. patriménio.

Quadro 7 — Despesas com servigo de vigilancia 24 horas
(*) Nossa Unidade Escoteira ja possui um contrato de prestacdo de servico de Vigilancia 24h

9.1.4. Servicos de Treinamento e Capacitagao para jovens: Contratar instituicao
qualificada em capacitagcdo de jovens com o objetivo de ampliar suas oportunidades de
desenvolvimento pessoal voltadas a sua inser¢ado no mercado de trabalho

DESPESAS - SERVICO DE TERCEIROS - TREINAMENTO E CAPACITAGAO

Categoria Descritivo Aplicagéao
Instituicdo especializada em

capacitagao de jovens para o Oficinas e Palestras
mercado de trabalho

Curso de Capacitagao
para jovens

Quadro 8 — Despesas com servigos especializados de terceiros

10. CRONOGRAMA DE EXECUGAO:




66SP GRUPO ESCOTEIRO AMIZADE

E . d B -l Rua Kenzo Kajita, 272 — Parque Maua
scotelrrosaoBrasi Taubaté-SP CEP 12062-240
construindo um mundo melhor E-mail: secretaria@geamizade.org.br

Contato: (12) 99147-7636

DESCRICAO DAS ATIVIDADES INDICADOR FISICO

PARA CUMPRIMENTO DA META INICIO TERMING

DESCRICAO DA META

Custeio de despesas com | Garantir o abastecimento de . . .
9.1.1 , . . . MES 7 MES 1 MES 7
dgua e internet agua e servico de Internet

Garantir a organizagdo de

Custeio de Servigco ..
documentos e transparéncia o

9.1.2 profissional de N o MES 7 MES 1 MES 7
N na gestdo administrativa e
contabilidade -
contabil
Custeio de Servico de Promover a segurancga para
9.1.3 | Seguranca e Vigilancia nossas pessoas e estrutura MES 7 MES 1 MES 7
patrimonial patrimonial
Custeio de Curso de .
L ) Realizacdo de Curso aberto a . .
9.1.4 | capacitagdo de jovens par CURSO 1 MES 3 MES 4

jovens da comunidade
ao mercado de trabalho !

Quadro 9 — Cronograma da execugao

11.METODOLOGIA DE EXECUGAO, AVALIAGAO E CUMPRIMENTO DAS METAS

FORMA DE EXECUCAO AVALIACAO PARAMETROS IMPACTO ECONOMICO
DA META DA META DE AFERICAO E SOCIAL
Pagamgn.to de S!?I‘VI(;OS Prover abastecimento de dguae | Apresentagdo de contas de _C’o.nforto e condicGes
9.1.1 Essenciais com Agua e .. . . sanitdrias adequadas e acesso
acesso a internet agua e internet. .
Internet ainternet

. Gerenciamento da contabilidade, - . Controle e transparéncia na
Pagamento de Servigos . . Apresentacdo de Nota fiscal
9.1.2 emissdo de certidoes e

" - . gestdo de documentos e
Contabilidade . de prestagdo se servigo. . )
certificados contabilidade fiscal

Pagamento de Servicos Servigo de Vigilancia patrimonial

9.1.3 o . or cdmeras, e apoio no caso de
Vigilancia 24h remota P . P
sinistro

Apresentacdo de Nota Fiscal Protegdo patrimonial e
de prestagdo de servigos. | seguranca de pessoas e bens.

Contratagdo de instituicdo o - Apresentacdo de Nota Fiscal, | Capacitagdo de jovens para
o T Realizagdo de Oficinas de ) . ~
9.1.4 | especialistas em capacitagdo . . Lista de Presenca, fotos das inser¢do no mercado de
. capacitagdo para jovens .
de jovens atividades. trabalho e 12 emprego

Quadro 10 — Metodologia da aplicagéo
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12.PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO

Relagdo dos servigos de terceiros contratados para o desempenho das atividades
regulares e das oficinas de capacitagédo de jovens da comunidade local.

ORDEM CATEGORIA CUSTOS DETALHADOS QTDE  Unidade Va'“(::)itém Va"(’;;)"ta'
Despesas com Servigos Essenciais Sabesp (base 2024) 6 més RS 124,33 | RS 746,00
. Despesas com Servigos Essenciais Servigos de Internet e telefone (Claro) 6 més RS 143,00 | RS 858,00
9.1.2 [Despesas com Servigo de Seguranga Seguranga Patrimonial (Security Master) 6 més RS 194,00 | RS 1.164,00
9.1.3 [Despesas com Servigo de Contabiliade Escritério de Contabilidade (Expansdo Contabilidade) 6 més RS 372,00 | RS 2.232,00
9.1.4 |Despesas com Servico de Treinamento  |Oficinas de Capacitagdo para jovens 1 curso RS 7.000,00 | RS 7.000,00
TOTAL RS 12.000,00

Quadro 11 — Plano de aplicagéo de recursos

13.QUADRO SINTETICO DO CRONOGRAMA FINANCEIRO

CATEGORIA DE GASTOS

CUSTO TOTAL COM DESPESAS DE SERVICOS RS 12.000,00

Quadro 12 - Quadro sintético do cronograma financeiro

14. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (em RS)

CUSTOS DETALHADOS

04 |Despesas com Servico de terceiros RS 834,00 | RS 834,00 | RS 834,00 | RS 7.834,00 | RS 834,00 [ RS 830,00 R$ 12.000,00

TOTAL RS 834,00 | RS 834,00 | RS 834,00 | RS 7.834,00 | RS 834,00 | RS 830,00 | RS - R$ 12.000,00

Quadro 13 — Cronograma de desembolso financeiro (R$)




66SP GRUPO ESCOTEIRO AMIZADE

Rua Kenzo Kajita, 272 — Parque Maua

EscoteirosdoBrasil Taubaté-SP CEP 12062-240

construindo um mundo melhor E-mail: secretaria@geamizade.org.br
Contato: (12) 99147-7636

15.CAPACIDADE INSTALADA

A Sede do 66SP Grupo Escoteiro Amizade fica localizada na rua Kenzo Kajita, 272, bairro
Parque Maua na cidade de Taubaté. O prédio de aproximadamente 370 m2 fica dentro de um
terreno com area total de 1.875 m2 cedido da Prefeitura Municipal de Taubaté sob forma de
comodato de acordo com Decreto Municipal n° 4.262 de 10 de Junho de 1980.

Fonte: acerto 66SP Grupo Escoteiro Amizade

15.1. Infraestrutura Predial: Um rancho que abriga uma sala de reunides, a secretaria, uma
area de convivéncia com mesa e bancos além de uma cozinha e o prédio principal onde ficam as
salas de instrugao, reunides e banheiros.

e A distribuicido interna do prédio principal possui a seguinte estrutura:

e 3 salas de instrugdo para jovens dos 6,5 aos 10 anos

e 3 salas de instrugéo para jovens dos 11 aos 17 anos

e 1 sala de instrucdo para jovens dos 18 aos 22 anos

e 1 sala de apoio e materiais

e 1 sala de reunido de chefes e instrutores

e 1 almoxarifado

¢ 1 banheiro masculino (3 pias, 3 vasos sanitarios, 1 cuba, e 3 boxes para banho);
¢ 1 banheiro feminino (3 pias, 4 vasos sanitarios, e 3 boxes para banho)

¢ 1 Saldo social interno equipado com 10 bancos e capacidade para 60 pessoas.

15.2. Salas de instrugao: Sao salas destinas a instrugao e guarda de materiais. Cada uma
delas possui uma mesa de apoio para uso do chefe/instrutor com 1 armario de ago para guarda
de material didatico e documentos. Complementam-se seu mobiliario de acordo com sua utilizagao
faixa etaria.

15.3. Recursos Humanos: Todos os adultos participantes na Unidade Escoteira 66SP Grupo
Escoteiro Amizade s&o voluntarios que atuam em 3 diferentes frentes:




66SP GRUPO ESCOTEIRO AMIZADE

.E . d B -l Rua Kenzo Kajita, 272 — Parque Maua
SCO_tell'OS obrasi Taubaté-SP CEP 12062-240
construindo um mundo melhor E-mail: secretaria@geamizade.org.br

Contato: (12) 99147-7636

Escotistas — Atua diretamente com os jovens nas atividades educativas, planejando,
conduzindo e avaliando as atividades conforme o Método Escoteiro, acompanhando o
desenvolvimento pessoal dos jovens nas diferentes areas formativas

Dirigente Institucional - adultos responsaveis pela gestdo administrativa e institucional.
Cuidam do planejamento, organizagéo, recursos, documentagdo e representagdo legal, dando
suporte estrutural para que as atividades educativas acontegam com qualidade.

Colaboradores — Adultos que apoiam o grupo de forma pontual ou continua, sem exercer
fungdo educativa direta permanente, podendo contribuir em areas especificas (logistica,
manutencao, eventos, comunicacgao, finangas, entre outras).

Atualmente o 66SP Grupo Escoteiro Amizade conta com a participacdo de 83 adultos
voluntarios regularmente inscritos. Sdo 54 escotistas, 24 Dirigentes e 5 colaboradores. Participam,
ainda, de maneira informal e pontual perto de 21 adultos entre pais, maes, tios e avos.

O anexo 5 apresenta a relagdao dos adultos voluntarios inscritos até o momento da
elaboracao deste relatorio.

Taubaté, 23 de outubro de 2026.
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